TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2020 AL 30-11-2020

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien c:lilt(i':i % % diz‘;ui diz‘;ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AA.GG.-Servizi Sociali.-Cultur 16 336,00 246,00 90,00 31,00 20,00 39,00 73,21 26,79 9,23 5,95 11,61
Gestione Risorse Umane- Stipen 7 147,00 138,00 9,00 8,00 0,00 1,00 93,88 6,12 5,44 0,00 0,68
SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTAR 14 294,00 283,00 11,00 9,00 0,00 2,00 96,26 3,74 3,06 0,00 0,68
SERV. DEMOGRAFICI 6 126,00 121,00 5,00 5,00 0,00 0,00 96,03 3,97 3,97 0,00 0,00
LL.PP. PROGETT.-AMBIEN.-IDRICO 13 285,00 198,00 87,00 48,00 21,00 18,00 69,47 30,53 16,84 7,37 6,32
Urban.— Imp. produttivi-Manut.- 16 340,00 281,00 59,00 25,00 8,00 26,00 82,65 17,35 7,35 2,35 7,65
PIANIFICAZIONE - PATRIMONIO 4 84,00 82,00 2,00 2,00 0,00 0,00 97,62 2,38 2,38 0,00 0,00
POLIZIA LOCALE 11 242,00 216,00 26,00 15,00 0,00 11,00 89,26 10,74 6,20 0,00 4,55
Ufficio staff Segretario Gen. 6 126,00 85,00 41,00 20,00 0,00 21,00 67,46 32,54 15,87 0,00 16,67
Sett.IX Progettazione 6 126,00 111,00 15,00 9,00 6,00 0,00 88,10 11,90 7,14 4,76 0,00




