
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2020 AL 31-10-2020

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AA.GG.-Servizi Sociali.-Cultur      16   352,00   297,00    55,00    16,00    15,00    24,00  84,38  15,63   4,55   4,26   6,82

Gestione Risorse Umane- Stipen       7   154,00   143,00    11,00    10,00     0,00     1,00  92,86   7,14   6,49   0,00   0,65

SERVIZI  FINANZIARI E TRIBUTAR      14   308,00   272,00    36,00    31,00     0,00     5,00  88,31  11,69  10,06   0,00   1,62

SERV. DEMOGRAFICI       6   132,00   115,00    17,00    14,00     2,00     1,00  87,12  12,88  10,61   1,52   0,76

LL.PP. PROGETT.-AMBIEN.-IDRICO      13   301,00   236,00    65,00    42,00     0,00    23,00  78,41  21,59  13,95   0,00   7,64

Urban.–Imp. produttivi-Manut.-      16   357,00   304,00    53,00    37,00     2,00    14,00  85,15  14,85  10,36   0,56   3,92

PIANIFICAZIONE - PATRIMONIO       4    88,00    76,00    12,00    12,00     0,00     0,00  86,36  13,64  13,64   0,00   0,00

POLIZIA LOCALE      11   250,00   220,00    30,00    12,00     2,00    16,00  88,00  12,00   4,80   0,80   6,40

Ufficio staff Segretario Gen.       6   132,00    92,00    40,00    18,00     0,00    22,00  69,70  30,30  13,64   0,00  16,67

Sett.IX Progettazione       6   132,00   103,00    29,00    10,00    19,00     0,00  78,03  21,97   7,58  14,39   0,00


