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 COMUNE di MENFI

                                   Libero Consorzio Comunale di Agrigento                              

ALLEGATO “C”
EMENDATO

SCHEMA CONTRATTO PER LA GESTIONE DEL

SERVIZIO DI IGIENE URBANA
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Il COMUNE DI MENFI, con sede in Menfi, Piazza Vittorio Emanuele III snc, in persona del suo
legale  rappresentante  pro  tempore,  nel  seguito  sinteticamente  definito  Comune  (cod.  Fiscale
00233230846), Arch. Marilena Mauceri,

E

La MENFI SERVIZI SRL, società per la gestione dei servizi pubblici locali di Menfi, con capitale
interamente posseduto dal Comune, con sede legale in Menfi (AG), Piazza Vittorio Emanuele III
snc., in persona del suo Amministratore Delegato, Dott. Dino Erdfeld, nel seguito sinteticamente
definita Società, iscritta al registro delle imprese di Agrigento al n. 02976270849, data iscrizione il
20/04/2020, numero REA AG - 219150;

PREMESSO:

· che con Delibera di Giunta Comunale n.  201 del 29/10/2014 e successiva deliberazione di
Consiglio Comunale n. 66 del  13/11/2014 è stata deliberata la “Istituzione dell’Area di Raccolta
Ottimale (ARO) coincidente con la delimitazione territoriale del Comune di Menfi;

· che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 66 del 13/11/2014 è stato approvato il Piano
di Intervento redatto sulla base delle disposizioni di cui all’art. 5, comma 2-ter, della L.R. 9/2010 ed
in coerenza alle “Linee guida per redazione dei piani di intervento in attuazione dell'art. 5, comma
2-ter della Lr. 9/2010 e ss.m.ii.  nelle more dell'adozione dei piani d'ambito” come emanate con
Circolare del 19/09/2013 dall’ Assessore Regionale dell’energia e dei Servizi di  Pubblica Utilità e
la relazione sull’affidamento del servizio ai sensi dell’art. 34, comma 20, del d.l. n. 179/2012 redatti
in coerenza con gli obiettivi del programma di mandato;

· che il Piano di Intervento approvato dal Consiglio Comunale n.  66 del 13/11/2014, è stato
approvato  dalla  Regione  Siciliana  con  D.D.G  n.  250  del  11/03/2015 dell’  Assessorato  Regionale
dell'Energia e dei Servizi di Pubblica Utilità — Dipartimento Regionale dell’Acqua e dei Rifiuti;

· che  il Comune di Menfi ha approvato un proprio Regolamento comunale di gestione dei
rifiuti solidi urbani approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 07.07.2016;

· che  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  41  del  22/03/2018 è  stata  costituita  la
società  S.r.l.  denominata  “MENFI SERVIZI"  a totale  partecipazione  pubblica,  con Socio Unico
Pubblico Locale identificato nel Comune di Menfi - Ente costituente e con capitale sociale iniziale
di € 10.000,00, in regime di "in house providing" per la gestione del servizio integrato dei rifiuti nel
territorio del Comune di Menfi, di cui al Piano di Intervento ARO Comune di Menfi approvato dal
Consiglio Comunale con delibera n n. 66 del 13/11/2014;

· che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 28/11/2019 è stata approvata la procedura
per la costituzione delle società "in house providing" dei servizi di igiene ambientale ARO Comune di Menfi
e é stata approvata la relazione ex art. 34 D lgs n. 179/2012, sono stati adottati gli schemi dell'atto costitutivo
e dello statuto della costituenda società S.r.l,e tra le altre cose é stato stabilito che eventuali altri servizi
potranno essere dati in concessione previa proposta valutata e votata dal Consiglio Comunale;

· che la società Menfi Servizi srl è stata costituita con atto del Notaio Dott. Giovanni Cancemi
in data 20/04/2021 rep. 38640, racc.23933;

· che i rapporti tra il Comune di Menfi e la società  Menfi Servizi srl  gestore del servizio di
igiene urbana devono essere regolamentati da apposito contratto di servizio;
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· che con delibera di consiglio comunale n. __ del __  è stato approvato lo schema di contratto
che oggi è oggetto di sottoscrizione; 

TRA LE PARTI COME SOPRA COSTITUITE SI CONVIENE:

Art. 1 - Premesse

l. Le premesse sono parti integranti del presente contratto.

Art. 2 - Finalità

1. Il presente contratto ha la finalità di regolare i rapporti tra il Comune  e la Società  in merito ai
servizi affidati di cui al seguente art. 3.

Art. 3 - Oggetto

Il Comune, ai sensi e per gli effetti dell’art. 192, comma 2, del D. Lgs 50/2016 e s.m.i. e per le
motivazioni contenute nella “Relazione sull’affidamento del servizio di gestione dell'igiene urbana
nel  territorio  di  Menfi  ai  sensi  dell’art.  5  del  D.  Lgs.  n.  175/2016  e  art.  192 D.lvo  50/2016”
approvata  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  66  del  13/11/2014,  richiamata  nella
deliberazione di Consiglio Comunale n. 41 del 22/03/2018, affida in esclusiva e per tutta la durata del
presente  contratto  alla  Società, che  accetta,  la  gestione  del  servizio  integrato  dei  rifiuti,  la
realizzazione e/o la gestione di impianti connessi al ciclo integrato dei rifiuti. ai sensi e nel rispetto
della vigente normativa.

Il servizio oggetto di affidamento comprende i seguenti servizi di base:

a) lo spazzamento stradale;

b) lo svuotamento dei cestini gettacarte, installati nelle strade e piazze;

c) la raccolta e trasporto dei rifiuti solidi urbani e speciali, come definiti dall’art. 184,  comma 2, del
D lgs.  n°  152/2006 (incluso quelli  raccolti  in  forma differenziata  e RUP) prodotti  dalle  utenze
assoggettate  all’imposta  sui  rifiuti,  nel  rispetto  del  Regolamento  Comunale  per  la  gestione  dei
rifiuti, compreso il trasferimento agli impianti di destinazione finale di trattamento o di stoccaggio;

d) il ritiro ed il trasporto agli impianti di destinazione finale di trattamento o di stoccaggio dei rifiuti
solidi urbani ed assimilati provenienti dalla pulizia dei mercati (rionali, settimanali e/o mensili), il
cui conferimento, in contenitori forniti dal gestore, è a cura dei venditori ambulanti;

e) il ritiro, se compatibile con le previsioni della gestione complessiva del servizio, o la previsione
di  un  punto  di  consegna  ove  depositarli  (CDR),  degli  sfalci  di  potatura  (assimilabili  ai  rifiuti
vegetali provenienti da aree verdi, individuati come rifiuti urbani  ai sensi dell’art. 184, comma 2,
lettera  e  del  D.  Lgs.  n°  152/2006)  conferiti  dalle  utenze  assoggettate  a  TARI,  nel  rispetto  del
Regolamento comunale per la gestione dei rifiuti, compreso trasporto all’impianto di destinazione;

f) la pulizia delle strade, delle piazze, dei marciapiedi e delle aree utilizzate per lo svolgimento delle
attività mercatali (rionali, settimanali e/o mensili);

g) il lavaggio ad alta pressione (interno ed esterno), disinfezione e manutenzione dei cassonetti e
delle attrezzature a servizio della raccolta;

h) la gestione delle strutture e logistica relativi alla fase della raccolta (CDR, isole ecologiche, etc.);

i)  lo  svuotamento  dei  cestini  gettacarte  installati  nella  fascia  costiera  (spiaggia  e  passeggiata  a
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mare);

Il Comune si riserva inoltre di affidare al gestore gli ulteriori servizi opzionali che la Società sia in
grado di svolgere, con corrispettivo determinato di volta in volta.

Il servizio reso dalla  Società sarà effettuato nel rispetto del programma annuale del servizio, del
Regolamento  Comunale  di  gestione  dei  rifiuti  solidi  urbani  approvato  con  deliberazione  di
Consiglio  Comunale n.  17 del  07.07.2016, della Carta della qualità  dei  servizi,  della  normativa
specifica e delle condizioni di sicurezza.

La Società proporrà  il  programma  annuale  del  servizio  (piano  industriale)  nei  modi  e  termini
indicati dallo statuto della Società concernente il controllo analogo.

La carta della qualità dei servizi dovrà essere predisposta dalla Società entro 60 giorni dalla stipula
del presente contratto. Entro lo stesso periodo il Gestore predispone la verifica dell'inventario degli
impianti, dei beni immobili, delle attrezzature e delle altre dotazioni patrimoniali conferite.

Art.4. Gestione

1. La Società  potrà gestire i servizi affidati con le forme e gli strumenti organizzativi ritenuti più
idonei per il conseguimento di più elevati livelli di efficacia ed efficienza, nel rispetto, comunque,
di  quanto  previsto  nel  programma  annuale,  nel  regolamento  di  igiene  urbana,  nella  carta  sulla
qualità dei servizi e nella normativa di settore.

2.  In  particolare,  potrà  esercitare  l’attività  prevista  nel  presente  contratto  con  propri  impianti,
attrezzature, mezzi e personale e, qualora ne ravvisasse la convenienza, con affidamenti a terzi o
con strutture autonome dalla stessa costituite o partecipate.

3.  Potrà,  inoltre,  attraverso  le  adeguate  forme  di  affidamento,  realizzare  strutture,  impianti,
infrastrutture e dotarsi di apparecchiature e strumenti necessari al corretto svolgimento del servizio.

4. Potrà, poi, utilizzare beni mobili e immobili utili al servizio con le forme della locazione, nolo.
usufrutto, comodato o altra forma ritenuta conveniente.

5. Ai fini della gestione il Comune cede in comodato d’uso gratuito alla Società. per tutta la durata
del contratto le seguenti strutture:

- Autoparco comunale costituito da:

 n.01 autocarro RENAULT Truks;

n. 01 Spazzatrice – Macchina operatrice semovente tipo Aebi Schmidt Swingo compact 200

n. 01 Compattatore COSECO K6 da 25 MC

n. 01 Scarrabile Mercedes Benz Actros 2532 L

n. 03 Costipatori CTECH 5 MC Mitsubishi Canter 3S13/25 

-  Centro Comunale di Raccolta;

- Isole ecologiche individuate.

6. Il gestore è obbligato a mantenere in condizioni di sicurezza e di pieno funzionamento dette
strutture eseguendo le manutenzioni ordinarie.

7. Le eventuali manutenzioni straordinarie necessarie saranno concordate preventivamente con il
Comune, eseguite dalla Società e rimborsate dal Comune.

8. Ai fini dello svolgimento delle attività amministrative il Comune metterà a disposizione della
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Società una stanza presso il Palazzo Municipale e/o presso l’ufficio tecnico di via Mazzini;

9. La società è tenuta all'acquisto di lavori, beni e servizi secondo la disciplina di cui al decreto
legislativo n. 50 del 2016 e s.m.i.. Resta fermo quanto previsto dagli articoli 5 e 192 del medesimo
decreto legislativo n. 50 del 2016.

Art.4 BIS. - OBBLIGHI GENERALI DELLA SOCIETÀ

La Società si impegna ad uniformare l'erogazione dei servizi ai principi generali di cui al D.P.C.M.
27/01/1994 e più esattamente:

1. La Società ha l'obbligo di ispirare i propri comportamenti, nei confronti degli Utenti, a criteri di
imparzialità,  trasparenza  e  pubblicità.  I  predetti  obblighi  sono  assolti,  anche,  mediante  la
pubblicazione sul sito internet della società degli atti amministrativi  adottati,  così come previsto
dall'art.  18 della  L.R.  16.12.2008,  n.  22 e  ss.mm.ii.,  nonché delle  comunicazioni  periodiche  in
ordine alla  pubblicazione  degli  incarichi  degli  amministratori  e/o  professionali,  e  dei  compensi
percepiti  dagli Amministratori in funzione degli incarichi conferiti,  ai sensi dell'art.  22 del Dlgs
33/13.

2. La partecipazione del cittadino alla prestazione dei Servizi deve essere sempre garantita. Il diritto
di accesso ed il relativo contenuto è esercitato secondo le modalità disciplinate dalla legge 7 agosto
del  1990,  n°  241  –  come  recepita  dalla  L.R.  10/91  –  e  successive  modifiche  ed  integrazioni,
riconoscendo il diritto di accesso agli atti a tutti coloro che siano titolari di un interesse personale e
concreto, finalizzato alla tutela di situazioni soggettive giuridicamente rilevanti.

3. Il  Servizio  pubblico  deve  essere  erogato  in  modo  da  garantire  l'efficienza,  l'efficacia  e
l'economicità da verificare attraverso il controllo di gestione previsto dalle norme statutarie vigenti,
mirato  ad  accertare  lo  stato  di  attuazione  degli  obiettivi  programmati,  attraverso  l'analisi  delle
risorse  acquisite  e  della  comparazione  tra  i  costi  e  la  quantità  e  qualità  dei  servizi  offerti,  la
funzionalità della organizzazione dell'ente, l'efficacia e l'efficienza ed il livello di economicità nella
attività di realizzazione dei predetti obiettivi.

4. La  Società  adotta  le  misure  idonee  al  raggiungimento  di  tali  obiettivi,  attraverso  la
determinazione di standard qualitativi (efficienza) e di parametri di produttività (efficacia).

5. La Società si obbliga al rispetto di tutte le norme applicabili alle società a partecipazione pubblica
in regime di affidamento diretto, alle direttive impartite dal Socio nell'esercizio delle sue funzioni di
direzione  e  coordinamento,  nonché delle  disposizioni  derivanti  dall'osservanza  dei  Regolamenti
Comunali di pertinenza.

6. La società si obbliga a tenere indenne il Comune da ogni danno arrecato a terzi conseguente alle
attività relative a tutti i servizi compresi nella presente convenzione, e ciò anche a mezzo di idonea
copertura assicurativa.

Art.5 - Obiettivi e modalità generali

1.  ll  servizio,  nello  spirito  della  Direttiva  Comunitaria  2008/98/CE,  dovrà  essere  svolto  ed
organizzato prioritariamente con l’obiettivo di innalzare le percentuali di raccolta differenziata e
consentire  di  raggiungere e/o superare gli  obiettivi  di  base prefissati  dalla  norma,  privilegiando
nell’ordine:

- il riutilizzo dei prodotti;

-  il riciclaggio di alta qualità.

2. Quanto sopra al fine di ridurre il quantitativo di rifiuti solidi urbani indifferenziati da avviare allo
smaltimento finale.

5



Schema contratto di Servizio tra il Comune di Menfi e la Menfi Servizi srl – 2021-2031

3. La separazione dei rifiuti dovrà essere attuata alla fonte, attraverso modalità di raccolta tendenti
alla individuazione e separazione delle singole frazioni merceologiche.

4. Il servizio dovrà tendere a conseguire gli obiettivi di raccolta differenziata (RD) e a favorire, per
come  indicato  nel  Piano  di  Intervento  dell’ARO,  il  recupero  di  materia  stabiliti  dalla  vigente
normativa, nel rispetto dei livelli minimi fissati dall’art. 9 comma 4 lettera a della L.R. n° 9/2010 e
a ridurre, progressivamente il costo del sevizio reso, immutati gli standard di qualità.

5.  In  ossequio  alle  previsioni  del  piano  di  ARO  e  nell’espletamento  del  servizio,  la  Società
perseguirà i seguenti obiettivi:

- Sviluppo di attività ambientalmente qualificate,

- Sensibilizzazione e consapevolezza ambientale diffusa;

 - Omogeneità territoriale del servizio;

- Miglioramento degli standards operativi di qualità.

6. La Società si impegna a erogare il servizio alle seguenti condizioni:

- Utilizzo di tecnologia e strumentazione moderna;

- Ottimizzazione delle risorse e delle potenzialità presenti;

- Massima attenzione al contesto operativo per quanto riguarda la sicurezza;

 - Ottenimento e mantenimento di certificazioni di qualità;

- Pareggio di bilancio.

Art. 6 - Servizio

1. Il servizio di gestione dei rifiuti, oggetto del presente contratto, è da intendersi ad ogni effetto
servizio pubblico essenziale e costituisce, quindi, attività di pubblico interesse, sottoposta pertanto,
alla specifica normativa.

2. Non può, quindi, essere sospeso o abbandonato per nessuna ragione, salvo scioperi e/o altre cause
ambientali o di forza maggiore.

3. In caso di sospensione o riduzione forzata del servizio, la Società deve darne immediatamente
comunicazione al Comune e dovrà adottare tutte le misure possibili per ridurre il disagio e limitare i
danni ambientali.

4. Ad ogni modo, per interruzione, sospensione o riduzione del servizio per scioperi e/o altre cause
di forza maggiore, nessuna richiesta di danno potrà essere avanzata dal Comune nei confronti della
Società in quanto ciò non costituisce inadempimento contrattuale.

5. Eventuali interventi di ripristino delle normali condizioni di svolgimento del servizio effettuati
per cause non attribuibili alla Società saranno quantificati sulla base di apposite analisi ed addebitati
all’ Amministrazione comunale.

6. Nel programma annuale di servizio la Società  dovrà descrivere le modalità mediante le quali
intende svolgere il servizio oggetto di affidamento specificando, in particolare, la propria struttura
organizzativa, la disponibilità logistica, di mezzi e personale da impiegare, le specifiche attività di
cui si compone il predetto servizio, tenendo conto di quanto previsto nel Piano di Intervento.

7. Il programma annuale di servizio dovrà indicare lo svolgimento delle attività relative ai Servizi.

8. Nel rispetto del Piano di Intervento, il programma dovrà specificare le modalità organizzative ed
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operative di mezzi e personale che la Società intende impiegare.

9. Il programma dovrà riportare per ogni singola attività le indicazioni di seguito elencate a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

a. attività di spazzamento stradale:

— aree oggetto del servizio, riferite al Piano di intervento, con esplicitazione per zone del ricorso a
modalità manuali e/o meccanizzate nello svolgimento delle attività di spazzamento;

— frequenze di intervento;

— tipologie dei mezzi utilizzati;

— organizzazione del personale impiegato;

b. attività di raccolta e trasporto del rifiuto indifferenziato e delle raccolte differenziate:

— metodi di raccolta in tutte le aree interessate dal servizio (per esempio: raccolta porta a porta,
raccolta dedicata e/o a chiamata, raccolta itinerante, etc.);

— automezzi utilizzati per la raccolta;

— attrezzature disponibili (caratteristiche tecniche dei contenitori utilizzati, tipologia di utilizzo);

— caratteristiche dei contenitori assegnati alle utenze;

— frequenze delle raccolte,

— organizzazione del personale impiegato,

— metodologie e programmi operativi per l’utilizzo e/o la conduzione di eventuali Isole ecologiche
e di Centri Comunali di Raccolta.

10. Le stesse indicazioni dovranno essere riportate per tutte le altre attività obbligatorie.

11. La definizione di tali contenuti dovrà rispettare le indicazioni, le previsioni e gli standard di
risultato definiti dal Piano Regionale di Gestione Rifiuti e al Regolamento comunale di gestione dei
rifiuti solidi urbani approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 07.07.2016.

Art. 6 BIS – APPALTI DI LAVORI, FORNITURE E SERVIZI

La Società  è  tenuta  a  dotarsi  degli  appositi  Regolamenti  interni  indicati  nella  Deliberazione  di
Consiglio Comunale che approva il Regolamento sulle attività di vigilanza e controllo su Società ed
Enti Partecipati e vigila sulla loro piena attuazione.

Per la conclusione di contratti e per l'affidamento di appalti di lavori e forniture di beni o servizi, la
Società è tenuta ad osservare i principi del Dlgs 50/2016 e ss.mm.ii, e le norme vigenti in materia
per  le  società  in  House,  i  Regolamenti  aziendali  di  settore  di  cui  al  capoverso  precedente,  le
disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari ex art.  3 della L. 13.08.2010, n. 136,
nonché  il  rispetto  delle  direttive  impartite  dall'Amministrazione  Comunale  ed,  in  generale,  i
contenuti del “Regolamento sulle attività di vigilanza e controllo su Società ed Enti Partecipati”.

           Art. 7 - Piano di comunicazione - 

Carta della qualità dei servizi – Consultazioni – Verifiche - Monitoraggio

1. La Società si impegna a predisporre un piano di comunicazione e sensibilizzazione, corredato
dalle opportune indicazioni sulla gestione integrata dei rifiuti, atto ad informare gli utenti pubblici e
privati  sui  comportamenti  da  adottare  per  collaborare  attivamente  con  il  soggetto  gestore  del
servizio pubblico al fine di raggiungere gli obiettivi di raccolta differenziata traguardati, nonché atto
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ad informare sulle premialità da erogarsi per i cittadini che assumeranno comportamenti virtuosi.
Detto  piano dovrà  altresì  prevedere  il  coinvolgimento  della  comunità  locale  con riferimento  al
mondo della scuola, dell’associazionismo, ecc.

2. La Società redige la «Carta della qualità dei servizi» recante gli standard di qualità e di quantità
relativi alle prestazioni offerte, indicando le modalità di accesso alle informazioni garantite, quelle
per proporre reciamo.

3. Dovrà altresì essere previsto un sistema di monitoraggio permanente che verifichi il rispetto dei
parametri del servizio offerto e di quanto stabilito nelle Carta della qualità dei servizi, che consenta
di valutare le osservazioni e dei reclami avanzati dai cittadini.

Art. 8 - Obblighi della Società

l.  Nell'esercizio  del servizio la  Società   si  obbliga ad osservare tutte  le  norme,  i  regolamenti  e
prescrizioni obbligatorie specifiche atte garantire la qualità e sicurezza del servizio stesso.

2. La Società inoltre, si impegna a garantire il corretto svolgimento del servizio, collaborando con il
Comune per ogni eventuale problematica di carattere tecnico, funzionale, operativa od economica.

3.  Le parti convengono e stipulano espressamente che tutte le obbligazioni concernenti la materia
oggetto del presente contratto_____________e relative al periodo antecedente alla stipulazione de
quo___________saranno  ad  esclusivo  carico  del  Comune,  senza  che  alcuna  responsabilità,  di
qualsivoglia natura, possa essere imputata alla Società.

4.  In  particolare,  nella  gestione  dei  servizi  la  Società   è  tenuta,  in  via  esemplificativa  e  non
esaustiva:

a) rispettare le previsioni/indicazioni del Regolamento comunale di gestione dei rifiuti solidi urbani
approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.  17 del 07.07.2016, del Piano ARO e degli
allegati in esso contenuti, adeguando sia tutte le eventuali successive modificazioni:

b) rispettare integralmente la Carta della qualità dei servizi;

c) osservare tutte le indicazioni operative, di indirizzo e di controllo che potranno essere adottate dal
comune in ragione della sua attività istituzionale;

d)  consentire  al  Comune   l'effettuazione  di  tutti  gli  accertamenti,  sopralluoghi  e  verifiche  nel
rispetto e secondo le modalità previste dalle norme di legge e di statuto;

e) osservare e far osservare tutte le disposizioni in materia di assicurazioni sociali e previdenziali;

f) adempiere a tutti gli obblighi previsti per il datore di lavoro dal D.Lvo n. 81/2008 e ss.mm.ii.

Art. 9 - Durata

1. Si conviene tra le parti di determinare la durata del presente contratto in anni 15 (quindici) a
partire dal _____________ e con scadenza, quindi, fissata al ________________.

2. La durata del presente contratto potrà essere modificata in virtù di leggi o disposizioni normative
che impongano una durata inferiore rispetto a quella pattuita e, in tal caso, se il rapporto contrattuale
dovrà  cessare  anticipatamente  in  ottemperanza  alla  nuova  regolamentazione  del  settore,  si
applicheranno le relative disposizioni in tema di regolamentazione dei rapporti di dare-avere tra le
parti.

3.  Alla  scadenza  naturale  del  contratto,  se  non saranno intervenute  leggi  o  disposizioni  per  la
cessazione anticipata, sarà possibile il rinnovo, previo accordo tra le parti.

Art. 10 - Aggiornamento
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l. Il presente contratto è assoggettato, al fine di un eventuale aggiornamento, a verifica semestrale il
primo anno ed annuale per il periodo successivo.

Art. 11 - Titolarità

l. Fermi restando i poteri di indirizzo, programmazione, vigilanza e controllo da parte del Comune,
la titolarità del servizio resta in capo alla Società che è affidataria del servizio in tutti gli aspetti
tecnici e gestionali.

2. La Società, quindi, dovrà rispondere direttamente ai cittadini del proprio operato, determinando il
numero, la dimensione e la distribuzione dei contenitori e delle varie attrezzature impiantistiche del
servizio.

3.  In generale,  su tutte  le  modalità  del  servizio la  Società  dovrà rapportarsi  direttamente  con i
cittadini,  assumendone  la  piena  responsabilità  in  termini  di  risultati.  Il  Comune  potrà  in  ogni
momento chiedere di essere informato su aspetti  specifici  del servizio e potrà intervenire,  se lo
riterrà opportuno, in caso di contenziosi o situazioni conflittuali con terzi di particolare rilevanza
gestionale, nel rispetto delle competenze istituzionali, di legge e di statuto, proprie e della società.

Art. 12 - Sicurezza nei luoghi di lavoro

1. La Società dovrà predisporre il Documento di Valutazione dei Rischi per tutte le attività (nessuna
esclusa) connesse al servizio affidato, individuando tutte le eventuali criticità e quindi prescrivendo
tutte le azioni atte a prevenire o ridurre i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori;

2. L'amministratore unico della Società assume il ruolo di Datore di Lavoro del personale utilizzato
e di Committente negli eventuali appalti affidati a terzi per lo svolgimento del servizio affidato ai
sensi e per gli effetti del D.Lvo n.81/2008 e ss.mm.e ii..

Art. 12 BIS – CONTABILITA   ̓  E BILANCIO

1. La Società deve tenere una ordinata contabilità generale, economica e finanziaria che, oltre a
tenere conto delle vigenti norme codicistiche e prassi contabili in materia, consenta la rilevazione
separata dei costi e dei ricavi relativi al Servizio di Gestione Rifiuti ed Igiene Ambientale rispetto a
quella afferente eventuali altri servizi, nonché il rispetto di tutte le prescrizioni contenute in materia
di contabilità e bilanci nel Regolamento sulle attività di vigilanza e controllo su società ed enti
partecipati  di  cui  alla  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  di  Menfi  del  28/11/2019  n.  55  e
successive modifiche ed integrazioni.

2. La Società  si  impegna a tenere  idonee scritture  di  contabilità  analitica  che consenta in  ogni
momento la evidenziazione dei costi afferenti le distinte aree di attività a seconda della natura e
tipologia del servizio, della modalità di finanziamento, delle immobilizzazioni e della loro incidenza
sul conto economico e che, attraverso rilevazioni sistematiche a periodicità infrannuale, consenta la
determinazione di costi,  ricavi  e  risultati  economici  delle  aree di  attività  aziendale,  distinte  per
natura e tipologia di servizio, attraverso il monitoraggio continuo distinto nelle seguenti fasi:

a) a preventivo, orientato alla determinazione del piano industriale e dei budgets;

b) concomitante, attraverso l'analisi dei reports economico-finanziari periodici e la consequenziale
analisi degli scostamenti, finalizzata all'adozione tempestiva delle più opportune misure correttive
economicogestionali;

c)  a  consuntivo,  al  fine  della  determinazione  dei  risultati  economici  delle  specifiche  attività
aziendali.

Art. 13 — Corrispettivo - Pagamenti

1.  Il  Comune  corrisponderà  alla  Società  il  corrispettivo  annuale  per  i  servizi  programmati,
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determinato dal piano economico finanziario predisposto dal Comune di Menfi che sarà validato dall'Ente
Territoriale  competente  (SRR  ATO  11  Agrigento  Provincia  Ovest  A  R.L.)  dell'importo  di
€. ___________________;

 2. Per   l'espletamento del servizio da parte della Società, per gli anni a seguire, così come stabilito dai
regolamenti ARERA, la Società dovrà predisporre un piano economico finanziario da sottoporre al Comune
di Menfi per la successiva approvazione in Consiglio Comunale previa validazione dell'ITC.

3. Gli eventuali interventi straordinari, previsti nello stesso programma, saranno assoggettati ad un
corrispettivo integrativo indicato nello stesso programma annuale.

4.  Eventuali  servizi  accessori  aggiuntivi  svolti  dalla  Società  e  non  previsti  nel  programma
approvato, saranno regolati con corrispettivi specifici, concordati preventivamente al momento della
richiesta del Comune e successiva accettazione da parte della stessa.

4. Per i servizi programmati di cui al punto 1, il Comune corrisponderà alla Società acconti mensili
o, in caso di rappresentata necessità, bimestrali previa emissione di fattura in acconto sulla base dei
servizi e/o delle spese preventivate per il mese e/o il bimestre cui si riferiscono. La Società è tenuta
a rendicontare i servizi c/o le spese sostenute e ad emettere fattura a saldo o nota di credito con
cadenza semestrale.

Art. 14 - Regime tariffario

1. La  tariffa  è  determinata  annualmente  dal  Comune  in  piena  autonomia  secondo  le  vigenti
disposizioni normative e riscossa dallo stesso Comune. 

Art. 14 BIS – PERSONALE DIPENDENTE

1. La  Società, per la selezione di nuovo personale, salvo la possibilità di avvalersi degli strumenti
normativamente previsti dalla legge e nei casi di necessità ed urgenza, adeguatamente motivata, è
tenuta ad esperire idonee procedure ad evidenza pubblica, nei limiti delle previsioni contenute nel
Regolamento sul controllo analogo e secondo i principi previsti per le pubbliche amministrazioni
dal  DLgs  165/2001,  tramite  pubblici  concorsi,  nel  rispetto  di  adeguati  livelli  di  trasparenza,
pubblicità ed imparzialità oltre che nel rispetto del principio di contenimento della spesa imposta
per  legge  alla  pubblica  amministrazione,  procedendo  alle  eventuali  e  necessarie  assunzioni  in
conformità  alle  norme di  legge  ad essa applicabili  ed alle  disposizioni  dei  CCNL di categoria,
previa espressa autorizzazione del Comune di Menfi.

2. La Società, si impegna a valorizzare il Personale in servizio, anche attraverso opportuni piani di
formazione da realizzare, compatibilmente con i piani di sviluppo aziendale, per il conseguimento
di un equilibrato assetto organico, attraverso la concertazione con le Organizzazioni Sindacali di
settore.

Art. 15 - Personale impiegato

1.  Al  fine  di  assicurare  la  salvaguardia  dell’occupazione  e  delle  professionalità  maturate  nella
esecuzione dei servizi condotti dalla precedente gestione sul territorio interessato, la Società dovrà
tenere conto e rispettare quanto stabilito dalla normativa vigente, dall’art.19 comma 8 della L.R. n.9
del 08/04/2010 e s.m.i., dal D.Lgs. n°152/2006 art. 202, dal Piano di Intervento dell’ ARO, nonché
dall’Accordo Quadro sottoscritto tra l’Assessorato Regionale dell'Energia e dei Servizi di Pubblica
Utilità e le parti sociali del 6/8/2013 (pubblicato sul sito ufficiale del Dipartimento Regionale delle
Acque e dei Rifiuti) e conseguenziali.

2. Per lo svolgimento del servizio la Società utilizzerà il personale distaccato dalla  SRR ATO 11
Agrigento Provincia Ovest A R.L. e quello assegnato temporaneamente dal Comune.

3. Per il predetto personale l'amministratore unico della Società. assume il ruolo di datore di lavoro
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ai sensi e per gli effetti del D.Lvo n. 81/2008 e ss.mm.e ii.

4. Gli emolumenti del personale distaccato dalla S.R.R. (società consortile di capitali nella quale il
Comune  detiene  quote  di  partecipazione  al  capitale  sociale)  saranno  addebitati  dalla  SRR alla
Società, con esclusione dal campo di applicazione dell’IVA ai sensi dell’art. 8 comma 35 della L.
67/88.  I  relativi  importi  saranno  quindi  riaddebitati  al  Comune,  come  da  specifico  protocollo
d’intesa e relativa convenzione sottoscritta con la SRR in data 14 febbraio 2018, che qui si intende
integralmente richiamata, ancorché non trascritta.

5.  Gli  emolumenti  relativi  al  personale assegnato temporaneamente dal Comune saranno pagati
direttamente dallo stesso Comune.

6. Relativamente al personale della Società assume, oltre alla funzione di datore di lavoro ai sensi e
per gli effetti del D.lgs. 81/08, anche la funzione di datore di lavoro per ciò che attiene ai profili
disciplinari, con esclusione espressa del provvedimento di licenziamento per cause disciplinari che,
incidendo sul rapporto di lavoro in quanto tale,  deve essere eventualmente  adottato  dal  titolare
giuridico del rapporto (Comune o SRR), su motivata proposta della Società:

Art.16 - Imposte

1. Tutte  le imposte,  tributi  e tasse relative all'erogazione del servizio sono a totale  carico della
Società.

2.  Il  Comune  esonera  la  Società   dal  pagamento  di  tasse  per  occupazione  di  suolo  pubblico
relativamente  alle  occupazioni  di  spazi  e  aree  pubbliche  con  attrezzature,  strumenti,  stands  e
impianti relativi al servizio affidato, sia per attività diretta o indiretta.

Art. 17 - Responsabilità e garanzie assicurative

1. La Società è responsabile per eventuali danni comunque arrecati a cose, persone e  beni nella
gestione  del  servizio  e,  pertanto,  solleva  sin  d’ora  il  Comune  da  ogni  richiesta  o  pretesa  di
risarcimento avanzata da terzi ed inerente l'espletamento del servizio.

2. A tale fine, la Società dovrà stipulare idonea polizza assicurativa per la responsabilità civile verso
terzi  volta  a  garantire  il  risarcimento  dei  danni  prodotto nell’espletamento  del  servizio,  con un
massimale non inferiore a 1.000.000,00 di euro.

3. Sono fatte salve le assicurazioni obbligatorie per legge.

Art. 17 BIS – INIZIATIVE A MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI

1. Saranno predefinite tra le parti eventuali iniziative tese a migliorare i servizi, concordandone le
modalità, le decorrenze, i contenuti, i maggiori costi, le coperture finanziarie dei medesimi, ecc.

In particolare, qualora la Società formuli proposte di miglioramento quali-quantitativo dei Servizi
resi, oppure intenda ottenere certificazioni di qualità anche ambientale dei servizi resi, il Comune
provvederà a valutarne i contenuti e, eventualmente, ad approvarne l'espletamento disponendo il
riconoscimento dei conseguenti maggiori oneri.

2. La Società si obbliga a farsi parte diligente nell'individuare, istruire ed acquisire e promuoverne il
trasferimento  di  eventuali  provvidenze  C.E.,  Statali,  Regionali,  Provinciali,  Comunali,  nonché
eventuali incentivi finanziari che fossero disposti con Leggi ordinarie e/o speciali, compatibili con il
proprio oggetto sociale.

Art. 18 Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro 

L’esecutore  deve  ottemperare  a  tutti  gli  obblighi  verso  i  propri  dipendenti  derivanti  da  disposizioni
legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi comprese quelle in tema di igiene e sicurezza,
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previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti gli oneri relativi. 

Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ai commi precedenti vincolano
l’esecutore anche nel caso in cui questo non aderisca alle associazioni stipulanti o receda da esse,
per tutto il periodo di validità del contratto. 

L’esecutore si obbliga a dimostrare, a qualsiasi richiesta della Stazione appaltante, l’adempimento
di tutte le disposizioni relative alle assicurazioni sociali, derivanti da leggi e contratti collettivi di
lavoro, che prevedano il pagamento di contributi da parte dei datori di lavoro a favore dei propri
dipendenti. 

In  caso  di  ottenimento  da  parte  del  Responsabile  del  procedimento  del  documento  unico  di
regolarità contributiva (di seguito D.U.R.C.) che segnali un’inadempienza contributiva relativa a
uno o più soggetti impiegati nell’esecuzione del contratto (compreso il subappaltatore), lo stesso
provvederà a trattenere l’importo corrispondente all’inadempienza. Il pagamento di quanto dovuto
per  le  inadempienze  accertate  mediante  il  D.U.R.C.  verrà  disposto  dalla  Stazione  appaltante
direttamente agli enti previdenziali e assicurativi. 

In  caso  di  ottenimento  del  D.U.R.C.  dell’esecutore,  negativo  per  due  volte  consecutive,  il
Responsabile del procedimento, acquisita una relazione particolareggiata predisposta dal Direttore
dell’esecuzione  del  contratto,  proporrà  la  risoluzione  del  contratto,  previa  contestazione  degli
addebiti e assegnazione di un termine non inferiore a 15 (quindici) giorni per la presentazione delle
controdeduzioni. 

Ove l’ottenimento del D.U.R.C. negativo per due volte consecutive riguardi il subappaltatore, la
Stazione  appaltante  pronuncerà,  previa  contestazione  degli  addebiti  al  subappaltatore  e
assegnazione  di  un  termine  non  inferiore  a  15  (quindici)  giorni  per  la  presentazione  delle
controdeduzioni, la decadenza dell’autorizzazione al subappalto, dandone contestuale segnalazione
all’Osservatorio per l’inserimento nel casellario informatico. 

Art. 19 Obblighi di riservatezza 

L’esecutore ha l’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che
transitano per le apparecchiature di elaborazione dati,  di  cui venga in possesso e,  comunque,  a
conoscenza,  di  non  divulgarli  in  alcun  modo  e  in  qualsiasi  forma  e  di  non  farne  oggetto  di
utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all’esecuzione del
presente contratto. In particolare si precisa che tutti gli obblighi in materia di riservatezza verranno
rispettati anche in caso di cessazione dei rapporti attualmente in essere con la Stazione appaltante e
comunque per i cinque anni successivi alla cessazione di efficacia del rapporto contrattuale. 

L’obbligo di cui al comma 1 non concerne i dati che siano o divengano di pubblico dominio. 

L’esecutore  è  responsabile  per  l’esatta  osservanza  da  parte  dei  propri  dipendenti,  consulenti  e
risorse, nonché dei propri eventuali subappaltatori e dei dipendenti, consulenti e risorse di questi
ultimi, degli obblighi di segretezza anzidetti. 

In  caso  di  inosservanza  degli  obblighi  di  riservatezza,  la  Stazione  appaltante  ha  la  facoltà  di
dichiarare  risolto  di  diritto  il  presente  contratto,  fermo  restando  che  l’esecutore  sarà  tenuto  a
risarcire tutti i danni che dovessero derivare alla Stazione appaltante. 

Fermo restando quanto previsto nel successivo art. 9 “trattamento dei dati personali”, l’esecutore si
impegna,  altresì,  a  rispettare  quanto  previsto  dalla  normativa  sul  trattamento  dei  dati  personali
(d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i.) e ulteriori provvedimenti in materia.

Art. 20. Trattamento dei dati personali 
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Le parti dichiarano di essersi reciprocamente comunicate oralmente e prima della sottoscrizione del
presente contratto le informazioni di cui all’art. 13, del d.lgs. 196/2003 e s.m.i. recante il “Codice in
materia  di  protezione  dei  dati  personali”  circa  il  trattamento  dei  dati  personali  conferiti  per
l’esecuzione  del  contratto  stesso e  di  essere  a  conoscenza  dei  diritti  che spettano loro in  virtù
dell’art. 7 della citata normativa. 

La  stazione  appaltante  tratta  i  dati  ad  essa  forniti  per  la  gestione  del  contratto  e  l’esecuzione
economica ed amministrativa dello stesso, per l’adempimento degli obblighi legali ad esso connessi.
Con la sottoscrizione del presente contratto l’esecutore acconsente espressamente alla diffusione dei
dati conferiti, trattati in forma anonima, tramite il sito internet www.comune.menfi.ag.it. 

Le  parti  si  impegnano  ad  improntare  il  trattamento  dei  dati  ai  principi  di  correttezza,  liceità  e
trasparenza  nel  pieno  rispetto  di  quanto  definito  dal  citato  d.lgs.  196/2003,  con  particolare
attenzione a quanto prescritto con riguardo alle misure minime di sicurezza da adottare. 

Le parti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto sono esatti e corrispondono al
vero  esonerandosi,  reciprocamente,  da  qualsivoglia  responsabilità  per  errori  materiali  di
compilazione ovvero per errori derivanti da una inesatta imputazione dei dati stessi negli archivi
elettronici e cartacei. 

L’esecutore si impegna ad accettare la nomina a “Responsabile del trattamento”, ai sensi dell’art.
29, del citato d.lgs. 196/2003, a trattare i dati personali conferiti in linea con le istruzioni impartite
dal titolare del trattamento e comunque conformemente al disposto del Codice di cui sopra, tra cui
l’adozione delle misure minime di sicurezza ivi previste. 

I dati saranno trattati, ai sensi del nuovo Regolamento U.E. n. 679 del 2016 sulla Privacy.

Art. 21 Obblighi in tema di tracciabilità dei flussi finanziari 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.  3, comma 8, della legge 13 agosto 2010 n. 136, l’esecutore si
impegna  a  rispettare  puntualmente  quanto  previsto  dalla  predetta  disposizione  in  ordine  agli
obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

Ferme restando le ulteriori ipotesi di risoluzione previste dal presente contratto, ai sensi di quanto
disposto  dall’art.  3,  comma  9  bis,  della  legge  136/2010,  il  mancato  utilizzo,  nella  transazione
finanziaria, del bonifico bancario o postale, ovvero di altri strumenti idonei a consentire la piena
tracciabilità delle operazioni di pagamento costituisce causa di risoluzione del contratto. 

L’esecutore, si obbliga, ai sensi dell’art.  3, comma 8, secondo periodo della legge 136/2010, ad
inserire nei contratti sottoscritti con i subappaltatori o i subcontraenti, a pena di nullità assoluta,
un’apposita clausola con la quale ciascuno di essi assume gli  obblighi di tracciabilità  dei flussi
finanziari di cui alla citata legge. 

L’esecutore, il subappaltatore o il subcontraente che hanno notizia dell’inadempimento della propria
controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla norma sopra richiamata è tenuto a
darne immediata comunicazione alla stazione appaltante e alla Prefettura – Ufficio Territoriale del
Governo della Provincia di Agrigento. 

L’esecutore,  si  obbliga  e  garantisce  che  nei  contratti  sottoscritti  con  i  subappaltatori  e  i
subcontraenti,  venga  inserita  la  clausola  secondo  cui  il  mancato  utilizzo,  nella  transazione
finanziaria, del bonifico bancario o postale, ovvero di altri strumenti idonei a consentire la piena
tracciabilità delle operazioni di pagamento costituisce causa di risoluzione del contratto. 

La stazione  appaltante  verificherà  che  nei  contratti  di  subappalto  sia  inserita,  a  pena di  nullità
assoluta del contratto, un’apposita clausola con la quale il subappaltatore assume gli obblighi di
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla su richiamata legge. 
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Con riferimento ai subcontratti, l’esecutore si obbliga a trasmettere alla Stazione appaltante, oltre
alle informazioni di cui all’art. 105 del d.lgs., anche apposita dichiarazione resa ai sensi del d.p.r. 28
dicembre 2000 n.  445, attestante  che nel relativo subcontratto  è stata  inserita,  a pena di nullità
assoluta, un’apposita clausola con la quale il subcontraente assume gli obblighi di tracciabilità dei
flussi finanziari di cui alla su richiamata legge. Resta inteso che la stazione appaltante, si riserva di
procedere a verifiche a campione sulla  veridicità  di  quanto a tal  riguardo attestato,  richiedendo
all’uopo la produzione dei subcontratti stipulati, e, di adottare, all’esito dell’espletata verifica ogni
più opportuna determinazione, ai sensi di legge e di contratto. 

In caso di variazione intervenuta in ordine agli estremi identificativi dei conti correnti dedicati o alle
persone delegate  ad operare  sugli  stessi,  l’esecutore  è  tenuto  a  comunicarle  tempestivamente  e
comunque entro e non oltre sette giorni. In difetto di tale comunicazione, l’esecutore non potrà tra
l’altro sollevare eccezioni in ordine ad eventuali ritardi dei pagamenti, né in ordine ai pagamenti già
effettuati. 

In caso di cessione dei crediti si applica quanto disposto al punto 4.9 della determinazione 7 luglio
2011, n. 4, della soppressa Autorità per la Vigilanza sui contratti pubblici (oggi A.N.AC.).

Art. 22 - Controversie - Risoluzione del contratto

1. Nel caso di grave inadempimento da parte della Società, con compromissione parziale o totale
della qualità del servizio in termini di non rispetto dei parametri di legge, il Comune potrà assumere
tutte le iniziative atte a garantire la tutela dell’interesse pubblico.

2. Ogni misura sarà preceduta da formale diffida ad adempiere entro congruo termine.

3. Nel caso che la Società si renda responsabile di reiterate omissioni e/o rifiuti di dare esecuzione
alle diffide del Comune, il Comune intimerà formalmente un tempo congruo per porre rimedio alle
omissioni o inadempienze e, scaduto il tempo indicato senza che la Società abbia provveduto in
merito, potrà chiedere la risoluzione del presente contratto.

4. Sarà, quindi, possibile la risoluzione definitiva del presente contratto nei seguenti casi:

-  in caso di gravi e ripetute violazioni contrattuali da parte della Società non eliminate a seguito di
diffide;

-  in caso di fallimento della Società;

- in caso di decisione consensuale da parte del Comune e della Società.

5. Nel caso di controversie le parti concordano di adire l’A.G. solamente dopo aver esperito ogni
tentativo di bonario componimento. E’ ammesso il ricorso all’arbitrato quale rito alternativo.

6. In ogni caso il Foro competente è identificato nel Foro di Sciacca.

7. Le parti concordemente,  anche ai sensi e per gli effetti degli artt.  1341 e 1342 del cod. civ.,
dichiarano di avere, prima della sottoscrizione, riletto il presente contratto, composto da 23 articoli
redatti in formato elettronico su sedici pagine, compresala presente.

Art. 23 Forma del contratto, oneri fiscali e spese contrattuali 

Sono a carico dell’esecutore tutti gli oneri relativi alla stipula del contratto, ivi comprese le spese di
registrazione in caso d’uso ed ogni altro onere tributario. 

Per  quanto  riguarda  le  imposte,  tasse  ed  altri  oneri  fiscali  relativi  agli  appalti  di  fornitura  si
applicano le disposizioni legislative in materia. 
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Schema contratto di Servizio tra il Comune di Menfi e la Menfi Servizi srl – 2021-2031

Il presente contratto viene reso sotto forma di scrittura privata non autenticata registrabile in caso
d’uso ai sensi dell’art. 32 c. 14 del codice dei contratti pubblici.

Qualora  una  delle  parti  richiede  la  registrazione,  le  spese  restano  comunque  a  carico
dell’appaltatore. Ai sensi dell’art. 40 del DPR 26 aprile 1986 n. 131, si da atto che la registrazione
avviene  in  misura  fissa  trattasi  di  esecuzione  di  forniture  assoggettati  all’imposta  sul  valore
aggiunto (I.V.A.).

L’esecutore dichiara che le prestazioni  in esame sono effettuate  nell’esercizio di impresa e che
trattasi di operazioni soggette ad Iva, che l’esecutore è tenuto a versare, con diritto di rivalsa, ai
sensi del d.p.r. n. 633/72. Conseguentemente, al presente atto dovrà essere applicata l’imposta di
registro in misura fissa, ai sensi dell’art. 40 del d. p. r. n. 131/86 con ogni relativo onere a carico
dell’Esecutore medesimo.

Contratto in formato digitale

Le parti  si danno reciprocamente atto che il  presente contratto viene stipulato conformemente a
quanto disposto dall’art. 32, comma 14 del D.lgs n. 50/2016 s.m.i.

Del presente contratto viene prodotta copia analogica in cui vengono apposte le seguente marche da
bollo 

Menfi, lì _________________

Per il Comune:

Il Dirigente del  Settore

(Geom. Filippo Buscemi)

____________________________________

Per la Menfi Servizi s.r.l.:

L’Amministratore Unico

(Dott. Dino Erdfeld)

____________________________________
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