DISCIPLINARE DI INCARICO

(Componenti del Nucleo di Valutazione)

Visto I’art. 61 del regolamento degli uffici e dei servizi come modificato con le delibere di G.C
n133/2002, con delibera di GC n. 165/2003, n. 48/14 e n. 63/14 disciplinante i1 requisiti per la
nomina, la composizione, la durata in carica, il funzionamento ed il compenso del nucleo di
valutazione;

Vista la Determinazione Sindacale n.......... del ................ , con cui € stato nominato il Nucleo di
Valutazione fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Dato atto che il suddetto rapporto di collaborazione deve essere regolato da apposito disciplinare di

incarico;

L'anno............. il giorno................... del mese di ........... , alle ore........... tra il legale
rappresentante del Comune di Menfi Arch. Marilena Mauceri — Sindaco e il Dott..................
natoa ................. 1 CF o in esecuzione della

determinazione Sindacale n.....del .......... si stipula e si conviene quanto segue:

ART 1 - OGGETTO DELIL’ INCARICO

Il Dott........c.ee.. accetta I’incarico come sopra attribuito, giusta Determinazione Sindacale n.
sdel Lol e pertanto si impegna a collaborare ed assicurare gli adempimenti previsti dal
comma 4 dell’art 61, del regolamento degli uffici e dei servizi come modificato con le delibere di

G.Cn. 165/2003, n.48/14 e n. 63/14.

ART. 2 - FUNZIONI

Il Nucleo di Valutazione per il corretto svolgimento della propria attivita di valutazione si avvale
delle risultanze del controllo di gestione istituito con delibera di C.C. n. 52/2013.

Al nucleo di valutazione sono attribuite le seguenti funzioni :

a) elaborazione e predisposizione dell’ipotesi del piano degli obiettivi con riferimento
all’Amministrazione nel suo complesso ed alle strutture di massima dimensione dell’Ente da
sottoporre al Segretario, al Sindaco e alla Giunta entro il mese di gennaio di ogni anno.

b) valutazione delle prestazioni dei titolari di posizione organizzativa finalizzata all’attribuzione
della retribuzione di posizione e di risultato e attivita di supporto alle P.O. per la valutazione della
produttivita di tutti 1 dipendenti.

¢) Verifica dell’attuazione del piano della trasparenza e del piano anticorruzione con l’adozione
delle misure sanzionatorie per le inadempienze con cadenza semestrale e alle scadenze statuite dalla
CIVIT.

d) Attivita di supporto al Sindaco e alla Giunta Comunale in materia di ottimizzazione di piani e
programmi finalizzati al miglioramento dell’efficienza e produttivita dell’Ente.

e) Esercita tutti gli altri compiti allo stesso assegnati da leggi, statuti, regolamenti o dal Sindaco.



ART. 3 - DURATA

L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente disciplinare di incarico, fino alla

scadenza del mandato del Sindaco.

ART. 4 - FUNZIONAMENTO

1) Il Nucleo svolge la sua attivita in modo collegiale, puo richiedere agli uffici informazioni o atti
ed effettuare verifiche dirette, riferisce tre volte I’anno al Sindaco. In tali comunicazioni segnala,

per ogni settore, ’andamento delle attivita e avanza le proposte che ritiene piu idonee.

2) Il Presidente del Nucleo ¢ scelto tra i componenti alla sua prima riunione.
L’incaricato si obbliga a mantenere il segreto sui dati e/o notizie di cui venisse a conoscenza

durante I’espletamento dell’incarico e a rispettare le disposizioni di cui al D.Igs.196/2003

ART. 5 - COMPENSO

In esecuzione del comma 6 dell’art 61, del regolamento degli uffici e dei servizi come modificato
con le delibere di G.C n. 133/2002,n. 165/2003, n. 48/14 ¢ n. 63/14 il compenso annuo pro capite,
ammonta ad € 4.120,00 oltre accessori di legge pari al 50% del compenso base previsto per i
componenti del collegio dei Revisori dei Conti di cui alla delibera di C.C. n. 33/2018, che ridotto
del 10%, ai sensi del comma 3 dell’Art. 6 della legge n. 122/2010, viene quantificato in € 3.708,
oltre ad IVA ed oneri di Legge, dando atto che il compenso spettante decorre dalla data di

insediamento del Nucleo di cui al presente disciplinare.

ART. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi e per gli effetti di cui al decreto legislativo 30 giugno2003n°196 I’incaricato autorizza il
comune al trattamento dei propri dati personali compresa la comunicazione a terzi per finalita

annesse e conseguenti all’esecuzione dell’incarico regolamentato dal presente disciplinare.
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