DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi delart, 53, comma 14, d, Igs. n. 165/2001)

Il sottoscritto Dott.Li Petri Pietro nt, Castelvetrano il 03/02/1987 in relazione all’incarico di

componente nucleo di valutazione del comune di Mentfi conferito con Determinazione Sindacale
n°22 del 25/05/2014
DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del DPR. 445/2000:

I'insussistenza di situazioni, anche potenziali. di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente,

-di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere il suddetto incarico.

-di avere preso piena cognizione del codice di comportamento del comune di Menfi

Il sottoscritto/a si impegna, altresl, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione ¢ a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva,
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ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL*INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALL DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art 53 D.lgs.n. 165/2001 come modificato dalla legge n.190/2012)

1l Capo Settore

-Visto P'art 53 D.lgsn.165/2001, come modificato dalla legge n.190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica di insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse;

-Visto il curriculum, nonché la sopracitata dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo

svolgimento dell’incarico affidato, resa ai sensi dell’art.53, comma 14 del D.lgs.n.165/2001, dal
Dott. Li Petri Pietro

ATTESTA

I’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi
dell’art.53 del d.lgs.n.16512001, come modificato dalla legge n.190/2012.
La presente attestazione sara pubblicata sul sito istituzionale del comune di Menfi.

Menfi, 04/06/2014 Il capo settore

Gestione delle risorse umane
(Giu Gruppuso)
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COMUNE DI MENFI

(Provincia di Agrigento)

Oggetto: Dichiarazione ,ai sensi dell’art.20 del D.Lvo § aprile 2013 n°39 in materia di
inconferibilita e/o di incompatibilita di incarichi presso le Pubbliche Amministrazioni e
presso gli Enti privati in controllo pubblico, a norma dell’Art.1,commi 49 & 50 della
legge 6 novembre 2012 n.190

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA'
(artt.46 ¢ 47 del D.P.R. n.445/2000)

11 sottoscritto dott.Li Petri Pietro nato a Castelvetrano i103/02/1987.ed ivi residente
in via L.Cacioppo cort.6 n°4 nella sua qualith di componente del nucleo di valutazione
presso il comune di Menfi ,

DICHIARA

consapevole della propria responsabilita » ai sensi e per gli effetti del DPR 28 dicembre
2000 n°445, della legge 6 novembre 2012 n°190 nonché del D.L.vo 14 marzo 2013 n.33
e del D.Lvo 8 Aprile 2013 n°39, che in relazione all’incarico rivestito presso il comune
di Menfi non sussistono cause di inconferibilita ¢/o di incompatibilita dell’incarico
medesimo.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione ed a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva .

Il sottoscritto si impegna, altresi +& presentare, annualmente , una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D.Lvo
n°39/2013.

Trattamento dati personali:
11 sottoscritto dichiara di essere stato informato,ai sensi dell’art.13 del D.L.vo30 giugno
2003 n.196 circa il trattamento dei dati personali raccolti ed ,in particolare, che tali dati

saranno trattati, anche con strumenti informatici,esclusivamente per le finalita per le
quali la presente dichiarazione viene resa,

Menfi li 0(/':2//5_ —
.



DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell'art, 53, comma 14, d, Igs. n. 165/2001)

Il sottoscritto Dott.Li Petri Pietro nt. Castelvetrano il 03/02/1987 in relazione all*incarico di
componente nucleo di valutazione del comune di Menfi conferito con Determinazione Sindacale
n°22 del 25/05/2014

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del DPR. 445/2000:

-I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa
vigente,

-di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere il suddetto incarico.

-di avere preso piena cognizione del codice di comportamento del comune di Menfi

Il sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.
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ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art 53 D.1gs.n,165/2001 come modificato dalla legge n.190/2012)

1l Capo Settore

-Visto I'art 53 D.lgs.n.165/2001, come modificato dalla legge n.190/2012, che prevede che il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica di insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse;

-Visto il curriculum, nonché la sopracitata dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo
svolgimento dell’incarico affidato, resa ai sensi dell’art.53, comma 14 del D.lgs.n.165/2001, dal
Dott. Li Petri Pietro

ATTESTA

I"avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi
dell’art.53 del d.1gs.n. 16512001, come modificato dalla legge n.190/2012,
La presente attestazione sara pubblicata sul sito istituzionale del comune di Menfi.

Menfi, 94 /01/( 15 Il capo settore
Gestione delle risorse umane
(Giuse ruppuso)
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