COMUNE DI MENFI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Selezione per la copertura a tempo indeterminato e pieno, di n.1 posto di cat. C, profilo professionale
“Agente di Polizia Locale” - MOBILITA ESTERNA

VERBALE N. 2
COLLOQUI

L'anno 2019 il giorno 4 del mese di aprile alle ore 15.00 nell'ufficio del Comandante della Polizia Locale sito a
Menfi in Piazza V. Emanuele Ill, si & riunita la Commissione giudicatrice, preposta per all'espletamento del
suddetto concorso, nominata con Determinazione Settoriale n.246 del 28/02/2019, per sottoporre alla prova
orale i candidati risultati ammessi al concorso.

Sono presenti i signori:

Presidente Comm. C. Romeo Giuseppe Capo Settore Polizia Locale
Componente Dott. Gabriele Pecoraro Segretario Generale
Componente Avv. Genoveffa Bonsignore Avvocato Comunale

Visto il verbale n.1 del 14 marzo 2019 relativo alla presa d'atto della documentazione della selezione,
all'ammissione ed esclusione degli aspiranti al concorso, alla valutazione dei titoli, ai criteri per la procedura
dei colloqui e del calendario della prova;

Visto I'awviso, regolarmente pubblicato on-line nel sito web istituzionale del Comune di Menfi, con il quale
viene reso noto il calendario in cui si svolgeranno i colloqui dei candidati ammessi e viene fissato per giorno 4
aprile 2019 alle ore 16:00, in seduta pubblica presso i locali della Polizia Locale, l'inizio delle prove;

Preso atto delle materie relative alla prova orale, cosi come indicato al comma 4 dell'art.3 del bando di
selezione approvato con determinazione settoriale n°56 del 26.11.2018;

TUTTO CIO' PREMESSO
Il Presidente della Commissione, verificata la regolarita della costituzione di tutti i componenti e del suo
segretario dichiara aperti i lavori ed alla loro presenza procede alle ore 15.15, in seduta riservata, alla
predisposizione di n°5 (cinque) buste sigillate contenenti ciascuna n°5 (cingue) domande vertenti sugli |
argomenti oggetto delle prove di esami.

Le sopra citate operazioni vengono chiuse alle ore 16.00.

Alle ore 16.05 la Commissione da atto che tutti i candidati ammessi al colloquio sono stafi regolarmente
convocati e risultano essere presenti: _ 4



-

Ié VITANZA TERESA 25/10/1976 PRESENTE

2 ANGILELLA SALVATORE  20/06/1973 ASSENTE

T S e

E

La candidata verifica il numero delle buste contenenti le domande (n.5) e che le stesse risultano essere
sigillate e senza alcun segno identificativo e successivamente vengono riposte allintemo di un plico non
trasparente.

Al termine delle operazioni sopra indicate, alle ore 16.25 la Commissione convoca il candidato n.1 - Vitanza
Teresa.

|l segretario procede, quindi, all'identificazione del candidato mediante documento di riconoscimento.

Il Presidente invita il candidato a scegliere una delle buste contenenti i quesiti della prova orale ed a
rispondere a ciascuna delle domande;

Il candidato Vitanza Teresa estrae la busta all'interno del plico contenente le seguenti domande:

1. A seguito del preavviso di accertamento violazione al C.d.S., quali sono le procedure che l'ufficio
accertatore dovra avviare per la successiva nofifica e in che tempi?

2. Depenalizzazione Legge 689/81. Il candidato parli degli atti di accertamento di cui all'art.13.

3. Procedura Penale: Le misure cautelari personali e reali.

4. L'acquisizione al patrimonio comunale di un'opera abusiva.

5. La mozione di sfiducia del Sindaco.

Al termine del colloquio, alle ore 17.00 la Commissione si riunisce in seduta riservata e, dopo aver valutato le
risposte del candidato ai quesiti estratti, procede, sulla base dei criteri prima stabiliti, a formulare il proprio
giudizio e ad attribuire la seguente votazione resa all'unanimita:

Vitanza Teresa - Punti : 25/30

La Commissione alle ore 17.10 accerta che il candidato n.2 - Angilella Salvatore non risulta presente.

Di seguito si procede a formulare f'elenco dei concorrenti esaminati con l'indicazione del voto conseguito,
come sotto riportato, che viene affisso nella sede degli esami e pubblicato a cura del Segretario della
Commissione sul sito istituzionale del Comune di Menfi.

VITANZA TERESA 25/10/1976 VOTO 25/30

ANGILELLA SALVATORE  20/06/1973 ASSENTE

Dopo le suddette operazioni la Commissione ai sensi dell'art.4 del Bando di Concorso procede al riepilogo dei
voti riportati dai candidati risultanti dalla somma della media dei voti conseguiti nel colloquio con la valutazione
dei titoli, che da la seguente graduatoria di merito:



TITOLI TOTALE
N. Nome e Cognome COLLOQUIO
1.  |VITANZA TERESA 25,000 15,150 40,150
2. |ANGILELLA SALVATORE ASSENTE 18,925 e

La Commissione dispone che la graduatoria con lindicazione del punteggio totale, venga trasmessa
all Amministrazione Comunale e al Responsabile del Settore Risorse Umane per i successivi adempimenti di
competenza.

Commissione termina i lavori alle ore 17:15.
La Commissione incarica il segretario della Commissione di far pubblicare il presente verbale in forma
integrale sul sito istituzionale dell'Ente, nella Sezione “Amministrazione Trasparente — Sottosezione: Bandi di

Concorso”,

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscntto da tutti i
componenti della Commissione e dal suo segretario.
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