COMUNE DI MENFI

PROVINCIA DI AGRIGENTO

PROGRESSIONE VERTICALE PER LA COPERTURA DI 3 POSTI DI “ESECUTORE
AMMINISTRATIVO” CAT. B, POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE B1 PER IL
SETTORE II GRU.

VERBALE N.2

Prova pratica di idoneita
Valutazione titoli
Graduatoria di merito

I’anno duemilaventi il giorno 09 del mese di GIUGNO alle ore 10,05 in Menfi, si & riunita la
Commissione esaminatrice prevista dall’art. 63 bis del vigente Regolamento degli Uffici e dei
Servizi, nella composizione di cui alla Determinazione del Sindaco n. 14 del 15/04/2020, per
I'espletamento della prova pratica di idoneita, ai fini della selezione di un Esecutore Amministrativo
per un posto di categoria B, per il Settore GG.RR.UU.

Sono presenti:

1 - 11 Presidente: Dott. Gabriele Pecoraro - Segretario Generale

7 - Membro Interno: Dott. Leonardo Montelione

3 - Membro Interno: D.ssa Maria Carolina Sabella (Segretaria Verb.)

Visto il verbale n. 1 del 21.05.2020 relativo alla presa d'atto della documentazione relativa alla
selezione, all'ammissione degli aspiranti alla progressione verticale, al calendario della prova.

La Commissione, in applicazione dell'art. 4 del Bando, ha preventivamente stabilito di verificare la
capacita del candidato Dipendente Franca Miriam Palminteri di utilizzare gli strumenti informatici
necessari per l'espletamento delle mansioni richieste agli appartenenti alla categoria per la quale si
concorre, nonché le conoscenze generali inerenti le specifiche mansioni relative al settore di
appartenenza.

In particolare viene richiesta la formulazione pratica di una lettera da parte dell'ufficio (schema ed
impostazione word del documento), normativa inerente l'applicazione dell'irap sui compensi del
personale, normativa generale sugli organi del Comune e relative competenze.

La Commissione, in seduta riservata, valuta le risposte del candidato ai quesiti formulati, procede
sulla base dei criteri prima stabiliti, formula il proprio giudizio e attribuisce la seguente votazione
resa all'unanimita: 18

La Commissione, visto il superamento della prova, procedere alla valutazione dei titoli prodotti,
attribuendo la seguente votazione

Candidato Titolo di | Titoli di | Titoli _ vari | Curriculum | colloquio Totale

studio (A) servizio (B) [ (C) (D) punti
Franca Miriam 0,75 6,6 1 18 26,35
Palminteri




La Commissione dispone che il presente verbale, trattandosi di unico candidato, vista la graduatoria
di merito risultante dalla somma delle votazioni relative alla valutazione della prova e dei titoli, con
indicazione del punteggio totale, venga trasmesso all'Amministrazione comunale e a] Responsabile
del Settore risorse Umane per i successivi adempimenti di competenza.

La Commissione termina i lavori alle 10.45
La Commissione indica il segretario della Commissione di far pubblicare il presente verbale in
forma integrale sul sito istituzionale dell'Ente, nella sezione Amministrazione trasparente,

sottosezione Bandi di Concorso.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale, che viene letto, confermato e sottoscritto per
accettazione.

Menfi, 09/06/2020
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