COMUNE DI MENFI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Selezione pubblica per titoli per la formazione di una graduatoria da utilizzare per f'assunzione di n°1
ESECUTORE MESSO NOTIFICATORE a tempo indeterminato - cat. B. Insediamento della Commissione -
Presa d'atto documentazione selezione.

VERBALE N. 1

L'anno 2021 il giomo 10 del mese di marzo alle ore 9:00, nell'Ufficio del Comandante della Polizia Locale,
presso la sede Municipale del Comune di Menfi sita in Piazza Vittorio Emanuele (i1, si & riunita la Commissione
giudicatrice nominata con Determinazione Sindacale n.25/2020 e ss.mm.ii. n.5 del 10.02.2021 e n.10 del
25.02.2021, per la selezione in oggetto indicata.

Sono presenti i signori:

Presidente Dr. Gaspare Quartararo Capo Settore AA.GGC.
Componente Comm. C. Giuseppe Romeo Capo Settore Polizia Locale
Componente D.ssa Caterina Di Carlo Isp. C. Polizia Locale
Segretario Sparacino Vito Istruttore Amministrativo

La Commissione, constatata la regolarita della sua costituzione, prende in consegna tutli gli atti relativi alla
selezione che vengono consegnati al Presidente dal Responsabile dell'Ufficio Gestione Risorse Umane,
unitamente al Regolamento degli Uffici e Servizi del Comune di Menfi, giusto verbale di consegna del
01.10.2020.

Il Presidente insieme agli altri componenti delia Commissione prendono visione delle norme contenute nel
Regolamento.

La Commissione analizza nel dettaglio i bando di concorso e prende atto di tutta la documentazione
concorsuale, defla pubblicita e diffusione garantite mediante pubblicazione del Bando nella GURS - Sezione
Concorsi n.3 del 28.02.2020, nonché al’Albo Pretorio del Comune e nella specifica sezione "Amministrazione
trasparente” sottosezione "bandi di Concorso” come previsto dall'art.15 del bando, per la durata di 30 giomni,
fino alla scadenza.

La Commissione prende atto:

della determinazione del Settore Gestione Risorse Umane n°1313 del 23.09.2020 relativa all'ammissione ed
esclusione degli aspiranti al concorso e verifica che i candidati ammessi sono n.178, come riportato nell'elenco
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allegato "B" alla determinazione n.45/2020, mentre i candidati non ammessi sono n.5, come nell'elenco
allegato "C" della citata determinazione.

Il Presidente, i componenti e il Segretario della Commissione esaminatrice, presa visione dell'elenco degli
aspiranti ammessi al concorso, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilité tra essi ed i
concorrenti, ai sensi delle vigenti disposizioni.

La Commissione prende atto che i criteri e le modalita di valutazione dei titoli saranno quelli indicati all'art.7 del
bando di concorso e precisamente ai sensi dell'art. 49 della L.R. n.15/2004 e con i criteri di cui al Decreto del
Presidente della Regione Siciliana del 5 aprile 2005.

La Commissione stabilisce di fissare il termine per la conclusione del procedimento concorsuale in data
30.06.2021.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto da tutti i
componenti della Commissione e dal suo segretario.

La Commissione incarica il segretario della Commissione di pubblicare il presente verbale sul sito web
“Sezione Amministrazione Trasparente — Sottosezione: Bandi di Concorso”.

Il Presidente consegna al segretario della commissione tutti gli atti relativi al concorso.

La Commissione si aggioma a data da destinarsi, previa lettura, approvazione e sottoscrizione del presente
verbale.

I presente verbale viene chiuso alle ore 11,30.
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